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Offener Brief: Nach den Kommunalwahlen — Unsere Erwartungen an Politik und
Verwaltung

Sehr geehrte Frau Oberbiirgermeisterin Kalisch,
sehr geehrte Mitglieder des Rates der Hansestadt Lineburg,

zunichst méchten wir Ihnen zu Ihrer Wahl gratulieren und lhnen alles Gute fiir die neue
Legislaturperiode wiinschen. :

Der Wahlkampf ist vorbei und wir hoffen, dass sich nun im politischen Alltag der Fokus auf eine
sach- und zukunftsgerichtete Politik fir Liineburg richtet.

Lineburg ist einem starken Wandel ausgesetzt, den es zu gestalten bedarf. Liineburg ist eine
lebens- und liebenswerte Stadt, die eine hervorragende Basis fiir Wachstum und Wandel hat,
wenn diese genutzt wird. Allerdings haben die letzten Jahre gezeigt, dass wir uns nicht in einem
ausreichenden MaRe diesem Wandel stellen und aktiv darauf reagieren. Viele Strukturen sind
verkrustet und blockieren. Dies fiihrt zu Frustration und Stillstand, wenn nicht sogar zu
Riickgang. Und dies driickt sich leider auch in Wahlergebnissen aus, die den extremistischen
Parteien groRe Zuwachse bescheren.

Die Innenstadtwirtschaft steht vor Herausforderungen und uns treibt die Sorge um unsere
wirtschaftlichen Existenzen und die unserer Mitarbeiter, um. Wir wollen positiv gestalten,
finden hierfiir aber nicht die notwendigen Rahmenbedingungen vor. Nach den
Kommunalwahlen fordern wir daher den neuen Rat, die Oberbiirgermeisterin und die
Verwaltung auf, jenseits von Parteipolitik und Dogmatismus, gemeinschaftlich eine
Aufbruchstimmung zu schaffen, die die Basis fiir ein engagiertes Teamplay aller Akteure zum
Wohle unserer Stadt und ihren Biirgern legt.



Nachfolgend haben wir hierfiir aus unserer Sicht zentrale Handlungsfelder definiert, die
Rahmenbedingungen fiir gestalterisches Wachstum schaffen:

- Birger- und Dienstleistungsorientierung:

Es bedarf eines Mindsetwechsel! Wir erleben im Umgang mit Verwaltung und Politik hdufig eine
Problemorientierung und keine Lésungsorientierung. Im Ergebnis werden hierdurch Strukturen
zementiert und dynamische Verdnderungen blockiert. Es bedarf in der Breite einer
Dienstleistungs- und Unterstiitzungskultur, die iber alle Hierarchien, vorgelebt, eingefordert

und nachgehalten wird.
- Biirokratieabbau:

Die Biirokratie hat in den letzten Jahren mit grofRer Dynamik zugenommen. Sie kostet Geld, Zeit
und Ressourcen, die meistens im kleinteiligen Mittelstand nicht vorhanden sind. Im Ergebnis
fuhrt dies zu einer Einschrankung der unternehmerischen Aktivitaten, der
Gestaltungsméglichkeiten und der Weiterentwicklung. Unsere Erfahrungen haben gezeigt, dass
die Verwaltung aus sich heraus nicht in der Lage ist, einen nachhaltigen und umfassenden
Burokratieabbau zu organisieren.

Wir fordern daher eine politische Initiative, die die Verwaltungsvorgange und die hieraus
resultierenden Vorgaben im Veranstaltungs-, Denkmal,- Bau- und Ordnungsbereich auf die
gesetzlich vorgeschriebenen Anforderungen reduziert und die dariiberhinausgehenden
Regelungen und Auflagen konsequent abschafft. Hierfiir sollten vom Rat klare Ziele und
Zeitrdume vorgegeben werden.

Der Biirokratieabbau ist der Schiiisse! fiir eine neue positive Dynamik. Er setzt nicht nur bei
Kulturschaffenden, Gastronomen, Einzelhdndlern und anderen Gewerbetreibenden Ressourcen
frei, die fiir Inhalte genutzt werden kénnen. Gleichzeitig wird auch innerhalb der Verwaltung
eine Ressourcenverschiebung flir gestalterische Malnahmen mdglich werden.

Unabhéangig hiervon erfordert der demografische Wandel und der damit einhergehende (Fach-)
Kraftemangel eine deutlich schlankere und effizientere Verwaltung, die dabei auch die
Maoglichkeit der Digitalisierung voll ausschépft.

- Tourismus und Liineburg Marketing:

Liineburg ist ein touristischer Magnet sowie Erlebnis- und Versorgungszentrum fiir die
anliegenden Landkreise. Es bedarf einer langfristigen Tourismusstrategie, um ein nachhaltiges
und qualitatives Wachstum zu erzeugen und die Innenstadt-Infrastruktur {Kultur, Gastronomie,
Handel, Dienstleistung und Versorgung) auszulasten und Leerstinde abzubauen. Dabei solite
nicht die Frequenz im Vordergrund stehen, sondern die Qualitdt. Die Innenstadt muss zu einem
Erlebnisraum werden, der alle Zielgruppen anspricht.



Der Lineburg Marketing GmbH kommt dabei eine Schlusselrolle zu. Ein erfolgreiches
Stadtmarketing flhrt u. a. zu mehr Umsatz-, Gewerbe- und Bettensteuer. Die
Marketinggesellschaft daran zu messen, ob ein Stadtfest kostendeckend ist, ist nicht
zielfithrend. Vielmehr muss die Marketing GmbH mit deutlich mehr Mittein ausgestattet
werden, die im Rahmen einer |dngerfristigen Marketingstrategie daflir eingesetzt werden, die
Stadt attraktiv und lebendig zu machen. Es bedarf einer Vielzahl von kleinen, mittleren und
grofen Events, die zielgruppengerecht vermarktet werden und die einen attraktiven
Erlebnisraum in der Innenstadt schaffen.

- Mobilitat und Verkehr:

Die Diskussion iiber Verkehr und Mobilitdt in Liineburg ist dogmatisch und konfrontativ gepragt.
Dabei werden wesentliche Verkehrsteilnehmer wie Senioren und Gewerbetreibende kaum
beriicksichtigt. Es wird weniger ein neues alternatives Angebot geschaffen — das die Bediirfnisse
aller Verkehrsteilnehmer beriicksichtigt — als das bestehende Angebot abgeschafft.

Wir fordern daher ein Verkehrs- und Mobilitdtskonzept, das den demografischen Wandel und
alle Verkehrsteilnehmer gleichberechtigt mit einbezieht und das zuerst positive Veranderungen
schafft, bevor die alten Alternativen beendet werden. Konkret fordern wir:
- Eine Anbindung der Parkhduser mit einem Shuttle-System mit der Innenstadt
(elektrobasiert und in kurzen Frequenzen)
- Als Gegenleistung fiir die Bettensteuer ein kostenfreies Nahverkehrsticket fir
Ubernachtungsgiste und Touristen
- Schaffung von bedarfsgerechten Halt- und Parkméglichketen fiir Lieferverkehr, Gewerbe
und Handwerk

- Ordnung und Sicherheit:

In den zuriickliegenden Jahren hat sich die Sicherheits- und Sauberkeitssituation in der
Lineburger Innenstadt kontinuierlich verschlechtert. Auch wenn hier bereits einige Aktivititen
eingeleitet wurden, bedarf es u. E. weiterer MaRnahmen bzw. Adjustierungen:

- Kriminalitatsbekampfung: Die offene Dealer- und Hehlerszene muss kansequent
bekdmpft werden. Dies ist Aufgabe der Polizei, die aber keine dauerhafte Prasenz
sicherstellen kann. Der kommunale Ordnungsdienst sollte hier durch Stationierung (und
weniger durch Streifengiinge) an den Brennpunkten (z. B. Am Berge/ Abtspferdetrinke)
eine Bricke zur Polizei schlagen und im Falle der offenen Kriminalitdt Polizei anfordern,
anzeigen und bezeugen. Kommt es dann zur Verlagerung von Brennpunkten, wandert
der Ordnungsdienst mit.

- Die soziale Unterstiitzung in der Abhangigen-Szene ist deutlich auszubauen. Mobile
(Streetworker) und stationire (Begegnungsrdaume) Angebote missen schneller zur
Verflgung gestellt werden und gut verzahnt sein.



- Die sogenannten ,Spatis” betreiben de facto Gastronomie bzw. AuBengastronomie ohne
sich an den hierfiir vorgesehenen Ordnungsrahmen zu halten bzw. halten zu miissen
(Toiletten, Immissionswerte, Sauberkeit etc.). Dies ist nicht nur wettbewerbsverzerrend,
sondern fordert die Verunreinigung und die Larmbeldstigung in dem jeweiligen Umfeld.
Hier miissen alle rechtlichen Méglichkeiten ausgeschopft werden, um eine deutliche
Verbesserung der Situation zu erreichen.

- Biirgerbeteiligung:

Die Beteiligung der Birger an den Entscheidungsprozessen der Politik ist ein wiinschenswertes
Ziel. Ein Teil der hierfiir gewdhlten Formate ist allerdings zu groB, zu trage und zu wenig
zielgerichtet (z. B. Stadtkonferenz und ,Runder Tisch Sicherheit”). Interessenvertreter sollten
direkter einbezogen werden. Die Ratsfraktionen hatten beispielsweise die Moglichkeit, Gremien
von stidtischen Gesellschaften (z. B. Liineburg Marketing, Sparkasse, etc.) durch ,Fachleute” zu
besetzen, und nicht durch politische Mandatstrager.

Wie auch in den Vorjahren, wollen wir im Rahmen einer kleinen nicht &ffentlichen Runde mit
Ihnen ins Gesprich gehen, um die dargelegten Themen zu vertiefen. Eine Einladung hierzu geht
Ilhnen separat zu.

Freundli Grille

arg Laser
for den Vorstand des
Vereins der Liineburger Gastronomen e. V.

Vorstand:

Jorg Laser (Vors.)

Holger Klemz (stv. Vors.)
Christopher Weckler (Schatzmeister)
Schahin Moshtael (Schriftfiihrer)
Stefan Ennen

Claudia Klamp

Philiip Rzeha



